Zarzadzenie Nr 10/2011
Dyrektora Centrum Sportu i Rekreacji w Augustowie
z dnia 30 grudnia 2011 roku

w sprawie: wyboru przedstawiciela pracownikow

Na podstawie art.237'

Nr 94 z pozn.zm.)

ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tj.Dz.U. z 1998 r.

§1

Zatwierdzam regulamin wyboru przedstawiciela pracownikow stanowiacych
zalacznik do niniejszego zarzadzenia

§2

W celu przeprowadzenia wyboru przedstawiciela pracownikéw wyznaczam
Komisje Wyborcza w sktadzie:

1. Agnieszke Olszewska — Przewodniczaca Komisji

2. Edyte Skowronska — Czlonek Komisji

3. Wiolette Jedlinska — Cztonek Komisji

§3

Ustalam date wyboru Przedstawiciela Pracownikow na dzien 05 stycznia 2012 r.

§4

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Przewodniczacej Komisji.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Dyrektor
Centrum Sportu i Rekreacji
W Augustowie
Andrzej Zarzecki



10.
11.

12.
13.

14.
15.

16.
17.

18.

Zatqcznik nr 1

do Zarzqdzenia Nr 10/2012
Dyrektora Centrum Sportu i
Rekreacji w Augustowie

z dnia 30grudnia 2011 r.

Regulamin wyboru Przedstawiciela Pracownikow

Wybory sa powszechne, prawo wybierania ma kazdy pracownik Centrum Sportu i Rekreacji w
Augustowie bez wzgledu na sposob nawiazywania stosunku pracy.

Wybranym moze by¢ kazdy, komu przystuguje prawo wybierania przedstawiciela
pracownikow.

Wybory sa rowne — wyborcy biora udzial w wyborach na rownych zasadach

Wybory sa bezposrednie — wyborcy wybieraja przedstawiciela pracownikow bezposrednio
sposrod zgtoszonych kandydatow.

Wybory przeprowadza Komisja Wyborcza

Kandydaci na przedstawiciela pracownikow zglaszani sa do Komisji Wyborczej
w terminie od 30.12.2011 do 04.01.2012 r.

Kandydat wyraza zgod¢ na kandydowanie skladajac oswiadczenie wg zalacznika nr 1
do regulaminu.

Komisja Wyborcza sporzadza list¢ kandydatow na przedstawiciela pracownikow utozona
alfabetycznie oraz przygotowuje karty do glosowania.

Glosowanie odbywa si¢ w sekretariacie Centrum Sportu 1 Rekreacji w Augustowie przy ul.
Sucharskiego 15 w dniu 05 stycznia 2012 r. w godzinach od 9* do 12%

Glosowa¢ mozna tylko osobiscie

Wybory odbywaja si¢ w glosowaniu tajnym. Karty do glosowania wrzuca si¢ do
opiecze¢towanej urny wyborcze;.

Gtos jest wazny jezeli na karcie do glosowania pozostanie jedno nie skreslone nazwisko.
Wyborca poswiadcza odbior karty do glosownia skladajac swodj podpis na lisScie 0sob
uprawnionych do glosowania.

Listg oséb uprawnionych do glosownia sporzadza Przewodniczaca Komisji

Komisja wyborcza ustala wyniki gtosownia oraz sporzadza protokoét z gtosownia

zgodnie z zatacznikiem nr 2 do regulaminu.

Wybory wygrywa pracownik, ktory otrzymat najwigksza liczbe glosow.

W przypadku gdy najwigksza rowna liczbg glosow otrzyma dwoch lub wigcej pracownikow
zarzadza sig kolejna turg gtosowania z ich udzialem w dniu nastgpnym.

Komisja wydaje zaswiadczenie o wyborze Przedstawiciela Pracownikow wg. zatacznika nr 3

do regulaminu.



Zalacznik nr 1
do regulaminu wyboru
Przedstawiciela Pracownikoéw

( nazwa referatu )

OSWIADCZENIE

Niniejszym o$wiadczam, ze wyrazam zgode na kandydowanie
na Przedstawiciela Pracownikow wybranego do reprezentowania interesow
Pracownikow Centrum Sportu 1 Rekreacji w Augustowie na kadencje w latach
2012 -2015.

Zadaniem Przedstawiciela Pracownikow jest uzgadnianie z pracodawca
wszystkich dzialan zwigzanych 2z bezpieczenstwem 1 higiena pracy

wymienionych w art. 237'" kp.

Augustow, dnia...............



Zalacznik nr 2
do regulaminu wyboru
Przedstawiciela Pracownikow

PROTOKOL Z GLOSOWANIA

1. Glosowanie w dniu rozpoczgto si¢ o godz.  trwalo bez przerwy do godz.
Liczba uprawnionych do glosownia wynosi

Komisja wydata kart do glosowania

Sl

Oddano kart do glosowania w tym:
glosow waznych
gloséw niewaznych

5. Na poszczegdlnych kandydatéw oddano nastgpujaca liczbe glosow waznych:

6. Komisja stwierdzil, ze najwigksza liczba glosow uzyskal/a i zostal/a wybrany/a

Przedstawicielem PracownikOw Pan/a.........ocoovioiiiiiii i,

Podpisy cztonkéw komisji Wyborczej



Zalacznik nr 3
do regulaminu wyboru
Przedstawiciela Pracownikow

WZOR ZASWIEDZCZENIA O WYBORZE PRZEDSTWICIELA PRACOWNIKOW

ZASWIADCZENIE

Komisja Wyborcza stwierdza, ze w wyniku wyborow przeprowadzonych

Pan/Pani ...

zostal/a wybrany/a na kadencje 2012-2015 Przedstawicielem Pracownikow
do reprezentowania interesow pracownikOw Centrum Sportu i Rekreacji w
Augustowie przy uzgadnianiu z pracodawca wszystkich dzialan zwigzanych z

bezpieczenstwem i higiena pracy wymienionych w art. 237 ' kp.

(podpisy cztonkow Komisji Wyborczej)

Augustow, dnia ...l



